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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarél szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol szoldo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Moddszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Pécsely Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az

esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

TerOler: 20 km?
LakSnépesség: 555 6
Jogaliss: Kozség
Jaras: Balatonforedi
Megye: Veszprém

azdasigl és Infrastrukturilis szempontbél kedvezményezett
= 23) Ko Nem gt

T arsadalmi,

telepdlés [105/2015. (V. rm. rendelet]:

JelentSs munkanélkOliséggel sGitott telepllés [105/2015. (V. 23.) Korm.
rendelet): Nem

1 Kéltségy atégia,
Telepilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio



A telepiilés bemutatasa

Pécsely, a 600 lakosu kistelepiilés a Balaton-felvidék egyik szép fekvésti részén, a Pécselyi-
medencében talalhato. Balatonfiiredt6l tiz, a Balatontél 6t km-re Tihanytol északra fekszik.
A legdsibb emberi telepiilésnyomok kb. hétezer évre nyulnak vissza. A hét évezred alatt sok nép,
sok kultura telepedett le itt, e dombok altal 6lelt volgyteknében. A délnyugati- északi-északkeleti
szelektdl védett medence kedvezé mikroklimaja, valamint a Balaton- felvidék magaslatair6l béven
csorgedezd forrasok és patakok évezredek ota ide vonzottak az embert. Napjainkban is a szép taj,
a tiszta levegd ¢és a nyugalom az, ami varja az idelatogatd turistakat.
A régmult emlékei 1épten-nyomon felsejlenek a ma embere szamara. A telepiilés gazdag
torténelmébdl kiemelkedik az egyik {6 latnivalo, a kdzépkori Zador-var romja. A XIV. szézadban
épilt var a tarazo, satorozo turistak kedvelt célpontja. A varban talalhato egy kilatd, ahonnan szép
kilatds nyilik a Balatonra. A Balatonra nyild panorama ritkan latott élményben részesiti a

kiranduldkat.

A kozelmult évszazadaiban a mez6gazdasag adott munkat az itt laké embereknek.
Pécsely jellemzGen sz616- és bortermeld vidék. A Zador-var kérnyékén, de a kornyez6 hegyeken
is szép szOlGiiltetvények és préshazak ékesitik a tajat. A sz6l6, a bor és a palinka végig jelen volt
a mindennapokban, és napjainkban kezdi visszanyerni meghatirozé szerepét. Eledezik a
borturizmus, az itt termelt finom nedii mélto arra, hogy a messzirdl jott latogatod szomjat oltsa.

A telepiilés életében nagy jelentdséggel bir a Balaton kézelsége mind az itt lakok, mind a kornyék
vendégei szamadra. Pécsely, a csendes, nyugodt falu varja a pihenni és kikapcsolodasra vagyo

turistakat.

A pécselyi medence a kdzelmultban kialakitott "Balaton-felvidéki Nemzeti Parknak" a févaroshoz
legkdzelebb es teriiletén, mintegy a park kapujaban fekszik. A Tihanyt - Nagyvazsonnyal
Osszekotd, tdiilok altal gyakran latogatott ut mentén.

Ezen a helyen, az ut mellett allitott a kozség kopjafat, s kezdte meg a "Honfoglalas" emlékére
kialakitand6 park fainak iltetését. A kopjafa és az emlékpark szomszédsagaban késziiliink, az
ugyancsak az 6si idokre emlékeztetd, kerek jurtaszerii épiiletben egy falumuzeum létrehozasara.
Ezt az épiiletet nemcsak a falu és a t4j, hanem a Nemzeti Park értékeinek bemutatasara is

alkalmasnak tervezziik.



A telepiilés demografiai helyzete

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 ez

Ev (TS 001) Valtozas
2016 555 bazis év
2017 552 99,46%
2018 538 97,46%
2019 535 99,44%
2020 546 102,06%
2021 558 102,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
6 megfelelo,
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Osszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (T5 003) (TS (TS
005) | 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 292 | 300 592 49,32% | 50,68%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 1,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g)‘rs 011; n6k TS 012, ardnya TS 33 . 76 5,57% | 7,26%
15-17 éves (férfiak TS 014, $;a(;1¥7a)TS 015; nék TS 016, aranya 8 < 13 1,35% | 0,84%




18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya 172 | 163 337 29.39% | 27,53%
TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, arédnya »5 23 48 422% | 3,89%
TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026,Tasr32\ée)1 TS 027; n6k TS 028, aranya ) 66 118 8,78% | 11,15%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | 014 éves koru L
, o allandé lakosok Oregedési
Ev (el ({1 szama (f&) index
(Ts (t)igz:;:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 104 80 130,00%
2017 104 76 136,84%
2018 106 74 143,24%
2019 118 76 155,26%
2020 115 74 155,41%
2021 122 74 164,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen Oregedé a népességszerkezet, igy a
telepiilésen az iddsek vannak tulstlyban. Az esélyegyenléség szempontjabol azt a kovetkeztetést

vonhatjuk le, hogy az id6sek, foleg a nehéz helyzetben 1évo egyediilalldo id6s emberek fokozott

segitésére van ¢s lesz sziikség a jovoben.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 19,93
2017 12,65
2018 -20,18
2019 -5,59
2020 42,55
2021 30,80

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Sajnos a kistérség egészére jellemz6, hogy a halalozasok szdma meghaladja a sziiletések szamat,
ami természetes fogyashoz vezet, de ezt kikiiszoboli a vandorlasi kiilonbozet. A belfoldi
vandorlasi mutaté szerint a telepiilés vonzerejét tekintve pozitiv, bar a vizsgalt idészakban valtozo
rapszodikus képet mutat, egyik évben az odavandorlas masik évben az elvandorlas a jellemzo.
Mégis azt mondhatjuk, hogy az odavandorlds inkabb jellemzd. Ez a telepiilés varoshoz valo
kozelségének, az itt talalhatd munkalehetéségeknek és a telepiilés dinamikus fejlédésének és

természeti adottsagainak kdszonheto.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -1,81
2017 -18,07
2018 -7,34
2019 -3,73
2020 -22,20
2021 -14,49

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (&)
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A telepiilés demografiai 6sszetételére kedvezbtleniil hat, hogy a fiatalok aranya az egész térségben

alacsonyabb, mint az id0s népesség aranya. A kozség természetes szaporodasi egyenlege az elmult

években negativ elgjeld volt, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama alacsonyabb, mint az

elhalalozasok szama, ez annak bizonyitéka, hogy a pozitiv el6jelii odavandorlasok ellenére a

telepiilésen még mindig nagyobb aranyban élnek idések. Az idGs népesség novekvd aranya az idés

ellatas, a szocialis ellatas teriiletén jelentds feladat elé allitja a telepiilés 6nkormanyzatat.

Célok

Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Pécsely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

az egyenl6 banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

a szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyittmilkodik az  intézményfenntartd  kozpont teriileti  szerveivel

(tankertilettel).



A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a teleplilések kozotti

egylittmikdodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évoé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza

kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarko6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyenlGség ¢s a tarsadalmi felzarkozas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség

elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XII1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovéabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenl8ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a

hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k,
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romak, a fogyatékkal ¢él6 személyek, valamint a gyermekek és id6sek csoportjara - oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi €s szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld banasmod, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi
felzarkozas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatas-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzaférés
biztositasara. Biztositani kell a kdzszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférést.
Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci hatranyat,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megvalosulasat timogatnia kell a helyi 6nkormanyzat altal hozott dontéseknek. Pécsely
Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirdsok betartisa mellett
megalkotott helyi rendeleteinek, amelyek a lakossag alapvetd 1étfeltételeit, a telepiilés miikodését,
az ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak. A
Képvisel6 - testiiletnek a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. Evi CLXXXIX.

torvény értelmében kotelezo és onként vallalt feladatai vannak.

Pécsely Kozség Onkormanyzatanak Képviseld - testiilete dnként véllalt feladatai:
- lakésfenntartasi tdmogatas nyujtasa

- atmeneti segély nyujtasa

- temetési segély nyujtasa

- méltanyossagi apolasi dij nyljtasa

- Ujsziilott tamogatas nytjtasa

- kitiintetések adomanyozasa

- széles kozosséget érintd rendezvények szervezése, tAmogatasa

- civil szervezetek anyagi tamogatasa

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zas politika helyi

szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sorian gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Pécsely Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol szolo
rendeletét 7/2005. (X. 03.) sz. hatarozataval alkotta meg és fogadta el a Képviseld - testiilet. Az
eléirasok hatalya kiterjed Pécsely Kozség Kozigazgatasi teriiletére. A kozség teriiletén teriiletet
hasznalni, telket alakitani, épitményt, épiiletegylittest épiteni, alakitani, béviteni, helyreéllitani és
lebontani e rendelet rendelkezéseinek megfeleléen lehet. A jelenleg hatalyos telepiilésrendezési
tervet az Onkorményzat Képviseld — testiiletének 5/1997. rendeletében allapitotta meg.
Az dnkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer 2013. évtdl atalakult. A
korabban 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgald, eddig az Onkormanyzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része is
atiranyitasra keriilt a kozponti koltségvetésbe. Az onkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb
részét a "klasszikus" értelemben vett Onkormanyzati feladatok teszik. Ezen helyi koziigyek
ellatasat 2013. évtdl egy - az dnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd - altalanos
jellegli tamogatas biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az dnkormanyzat kdltségvetési

koncepcio.

13



2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Pécsely Kozség Onkormanyzata tagja a Balatonfiiredi Kistérség Tobbcélii Tarsulasnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban létrehozott Balatonfiiredi KSH kistérséget, és a
2000-ben létrehozott Balaton Kiemelt Udiilékorzet egyik fontos északi egysége.

A térséghez tartozo telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A
kistérség teriilete 320 km?2.

A Balaton-felvidék domborzati viszonyaira a hegységi, dombsagi és siksagi domborzattipusok is
jellemzoek.

A térségen belill al-korzeteket hatarolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti
szempontbdl dsszetartoznak. A hatarok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el élesen
egymastol, néhol egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhat6. Ezek:

Balatonfiired varoskornyéke: Asz61o, Balatonsz616s, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Partmenti tengely: Orvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zanka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vaszoly, Pécsely, Obudavar, Balatoncsicsd, Szentantalfa,

Szentjakabfa. Tagyon, Monoszl6.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, a Kdozponti

Statisztikai Hivatal adatbazisabdl, valamint a helyi nyilvantartasokbodl gyjtottiik ossze.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag 0j, de napjainkban gyakran hasznalt fogalom. Ezen elsésorban azt a
jelenséget értjiik, amikor valaki tartésan a létminimum szintje alatt él, és esélye sincs arra, hogy
ebbdl a helyzetbdl onerébdl kitorjon.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, iddskort, bantalmazott né vagy fogyatékkal é16
személy ellatatlansagabol ered6 azonnali beavatkozast igényld probléma nincs.

A koOzségben a roma szadrmazastak szegregécidja, illet elleniik iranyuld diszkriminacié sem
jelentkezik.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez$ altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott

szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony iskolai
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végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok
mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiliek és
megvaltozott munkaképességiiek.

Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutds f& akadalyai: a tartos
munkanélkiili 1étb6l fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairol nincs adat. Az viszont az
idésebbek elmondésaibdl kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, arra
gondolva, hogy egy halaleset gyermekeiket anyagi terheléssel ne sujtsa.

A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdont csaladi hazakban élnek. Néhany otthonban tobb

generacio €l egyiitt. A hazak a jovedelmi helyzettdl fliggben nagyobb részben karbantartottak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA addfizetok kozil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizet6k
szama

az alland6 népesség | az allandé népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 50,84 37,29

2017 48,64 34,27

2018 50,51 30,98

2019 49,83 27,80

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamG mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd

foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
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valtozasainak bemutatisaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 0,95 2,97 1,96%
2017 1,93 1,49 1,71%
2018 3,83 3,52 3,68%
2019 1,45 3,66 2,56%
2020 1,90 5,58 3,74%
2021 1,42 2,45 1,94%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019

m Férfiak ardnya  ® NGk ardnya
(TS 033) (15 034)

2020 2021

Az adatok azt mutatjak meg, hogy a teljes lakdnépességhez képest milyen ardnyu a

nyilvantartott allaskeres6k szama és ez miként véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen

aranyban oszlik meg a nék és férfiak kozott.

A kiinduld 2016-0s munkanélkuliségi rata értéke 1,96%, amely 2018-ban és 2020-ban is

majdnem a duplajara emelkedett, majd tért vissza 2021-ben a kiindulé pont ald. Tobbségében

elmondhaté az adatok alapjan, hogy a munkanélkiili n6k vannak nagyobb szamban a férfiakhoz

viszonyitva.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
. Fo 8 7 15 10 15 8
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(T5037) % 0,00% | 14,29% | 0,00% | 10,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 14,29% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 1,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 12,50% 14,29% 26,67% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 13,33% 0,00% 6,67% 12,50%
, F6 1,00 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00
36-40 év (TS 041)
% 12,50% 0,00% 13,33% | 20,00% 6,67% 25,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00%
, F6 3,00 1,00 1,00 0,00 3,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 37,50% 14,29% 6,67% 0,00% 20,00% | 12,50%
, F6 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 25,00% 14,29% 6,67% 20,00% | 13,33% | 0,00%
, F6 1,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 0,00% 13,33% | 10,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 2,00 3,00 4,00 7,00 4,00
046) % 0,00% 28,57% 20,00% | 40,00% | 46,67% | 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f5)

16

14

12

10

g |

6 |

2l

5

0 - T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Telepiilésiinkon a munkanélkiiliek aranya és szama az alabbiak szerint alakult:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

2016. évben a regisztralt allaskeres6k szama 8 6,
2017. évben a regisztralt allaskeres6k szama 7 f6,
2018. évben a regisztralt alldskeres6k szama 15 f6,
2019. évben a regisztralt allaskeres6k szama 10 f6,
2020. évben a regisztralt allaskeresék szama 8 6,

2021. évben a regisztralt alldskeres6k szama 8 {6 volt.

A KSH adatai alapjan 2021. évben a nyilvantartott allaskeres6k szama 8 f6 volt, a nyilvantartott

allaskeres6k szama a 2018-as és 2020-as évben megn&tt, majd a 2016-os szintre csokkent.

Nyilvantartott alldskeresd korcsoportok szerint

50,00%
40,00%
30,00% * é‘/ z letti (TS 046)
20,00% q —g e’%
ol ?
o Al
- -30 év
0,00% 21-25 év (TS 038)
20162017 5018 20 éves, vagy az alatti...
2019 5020 2021
m 20éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(T5037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A foglalkoztatas szempontjabodl a hatranyos helyzetiiek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij el6tt

allo korosztalyok, a gyerekvéllalast kovetéen a munkaerépiacra visszatéré ndk, valamint a

megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)

% %
2016 12,50 100,00
2017 42,86 33,33
2018 46,67 28,57
2019 40,00 75,00
2020 66,67 70,00
2021 50,00 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2018 [
206 [P——
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott ® 180 napnal régebb ota regisztralt



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az éltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé személyek nem €lnek a telepiilésen.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
. ott allaskeres6k szama
Ev Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalénos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 8 0 0,00% 4 50,00% 4 50,00%
2017 7 0 0,00% 2 28,57% 5 71,43%
2018 15 0 0,00% 6 40,00% 9 60,00%
2019 10 0 0,00% 4 40,00% 6 60,00%
2020 15 0 0,00% 3 20,00% 12 80,00%
2021 8 0 0,00% 1 12,50% 7 87,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
16
14
12
10
s
6 i
4 i
2 i
0 - . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 altalanosnél alacsonyabb = 8 ltaldanos = 8 dltaldnosnal magasabb

[ [FR1] megjegyzést irt:

[ [FR2R1] megjegyzést irt:

[ [FR3R1] megjegyzést irt:
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c) kozfoglalkoztatas,
kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés lehetdségei;
2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVI toérvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 0ij rendszerét. Az Onkorményzat részt vesz a kdzfoglalkoztatasban.
A kozfoglalkoztatottak az Onkorményzat szervezetében dolgoztak. Jellemzéen a tartds

munkanélkiili iskolai végzettségének megfeleld munkakort tudtunk biztositani.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn.l.foglall’(oztatas-polltlk?| Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 13 10
2017 6 7
2018 8 5
2019 5 4
2020 23 3
2021 5 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
- Akt|v fogIaII’(oztatas-pohnkfn Kozfoglalkoztatottak szédma
Ev eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 13 10
2017 6 7
2018 5
2019 5 4
2020 23 3
2021 5 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Akt ¥ foglalkoztataspolit kai eszk6zokkel tamogatot 8k és
kozfoglalkoztatot ak szama

25
20
15
10 \
-
5
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Akt i/ foglalkoztatds-polit kai eszkozokkel tdmogatot &k
Kozfoglalkozot bk éves dtlaga

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

teriiletek, helyben/térségben miikddd foglalkoztatasi programok;

Jelenleg a kozségben mintegy 43 vallalkozo folytat tevékenységet, illetve vallalkozas miikodik,
ezek jelentds része hazai vallalkozo, bar a termelés volumenének zomét a multinacionalis cégek
adjak. A telepiilés kozlekedési adottsagai jok, a kozeli telepiilések, varosok jol megkozelithet6k
tomegkozlekedéssel is. A telepiilésen a vallalkozasok folyamatos beruhazasokat végeznek.

A Veszprém Megyei Korményhivatal Munkailigyi Kozpontja Balatonfiireden fogadja az
allaskeres6ket, a nem nyilvantartott munkat kereséket. Minden esetben elsédleges szempont, hogy

az ligyintézOk az ligyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatiasbol a munkaerépiacra vald adtmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

A palyakezdok elhelyezkedési esélye telepiilésiinkon atlagosnak mondhat6, mert helyben, vagy a
kornyez6 varosokban vannak lehetdségek.

Aki nem szerzett legalabb kozépfoki végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetii
munkavallalonak tekinthetd. A nem megfeleld - alacsony vagy a munkaltatoi igényektdl eltérd -

iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést neheziti.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott . Nynlv::n't artott L
p— L . palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama sz4ma
3 2
Ev (15052) (TS 053)
F6 F6
2016 8 0
2017 7 1
2018 15 0
2019 10 0
2020 15 0
2021 8 0

Allaskeresék

0 2 4 6 8 10 12 14 16

m Nyilvantartot tpalyakezd6 alldskeres6k m Nyilvantartot @llaskeresék

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez ¢és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen nincs altalanos iskolai felnéttképzés, erre igény sincs, €s nem is indokolt.

Kozépfoku felnéttoktatasban és szakiskolai felnéttoktatasban részt vevok szama nem ismert.

g) mélyszegénységben ¢él6k ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast

intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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Magat roma nemzetiséglinek vallo személyekrél a telepiilésen nincs tudomasunk. A
mélyszegénységben ¢élok sajat fenntartdsi intézményeinkben torténd foglalkoztatottsiga nem

megoldott, tekintettel arra, hogy az 6nkormanyzatnak ilyen intézménye nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmoéd kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

A célcsoportok munkaerd-piaci aktivitasat a relative alacsony foglalkoztatasi szint és az ezzel
parhuzamos magas munkanélkiiliségi rata jellemzi. Ennek lekiizdése érdekében sziikség van a
képzettségi szint javitasara, valamint a munkalehetdségekrol és a képzési, atképzési lehetéségekrol
sz6l6 folyamatos tédjékoztatasra, felndttképzési programok inditasara, illetve a kozhasznl és
koézmunka programokra is.

A Munkailigyi Kozpont és a Kistérség, valamint az oOnkormanyzat egyiittmiikodésével
megvalosuld képzési és foglalkoztatasi programok szervezése és megvalositasa kiemelt feladat.
Ezek a képzési és foglalkoztatasi programok kapcsolodhatnak kdzmunka programokhoz, illetve
palyéazati forrasok elnyerésével konkrét foglalkoztatasi akciokhoz.

Annak érdekében, hogy a hatranyos helyzetieket érinté intézkedések elérjék céljukat, sziikség van
a Kistérség, a telepiilési nkormanyzat, és a fogyatékos személyek érdekképviseleti szervezeteinek

hatékonyabb egyiittmikddésére.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Pécsely kozség az EFOP-1.5.2-16 2017-00016 azonositdszdmi Humaénszolgaltatasok fejlesztése
az Eszak-Balatoni térségben cimii projekt keretein beliil lehetdséget biztositott a nyugdijasok
szamara alapfokl szamitdgépes ismeretek elsajatitasara.

Ezen feliil a konyvtarban 1évé szamitogéppark nyitvatartasi idoben ingyenesen hasznalhaté a

konyvtarlatogatok szamara, ingyenes internet hozzaféréssel egyiitt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatésrol €s ellatasokrol szold 1993. évi IIL. torvény az elmult években is tobbszor
is moédositottak, amelynek eléirasait a Képviseld-testiilet a pénzbeli és természetbeli szocialis

ellatasokrol szol6 4/2015. (IL. 26.) 6nkormanyzati rendeletébe is beépitette.
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A telepiilésen a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, mint az aktiv kortiak tdmogatési formaja

jelen van. A foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskeresd személy veheti igénybe.

A foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesiilok aranya ugyan kis mértékben, de az elmult

években folyamatosan csokkent. Telepiilésiinkon nem volt olyan személy, aki nem tudott 30 nap

munkaviszonyt igazolni, igy elesett volna a timogatastol.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

© népesség %-aban © %-aban
2016 8 2,16% 3 37,50%
2017 7 1,88% 2 28,57%
2018 15 4,19% 6 40,00%
2019 10 2,93% 6 60,00%
2020 15 4,20% 10 66,67%
2021 8 2,21% 6 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-polit kiai eszkokkel tamogatot k szama a 15-

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

64 év k6z6t tnépesség aranyaban II. (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocidlis tamogatdsban részesilé nyilvantartot tllaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyet &sit6 tamogatasban részesitet £k atlagos havi szama (TS 054)
Ellatasban részesils nyilvantartot tllaskeres6k szama (TS 049)
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S'z oma.l.ls”tan.\og’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesulé
részesiilé nyilvantartott . . . . L o o~
P o L tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
allaskeres6k szama P L "
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
£5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% n.a. - 3 37,50%
2017 1 14,29% 0 2,43% 3 42,86%
2018 1 6,67% 1 7,00% 7 46,67%
2019 0 0,00% 1 9,40% 6 60,00%
2020 1 6,67% 1 6,67% 11 73,33%
2021 1 12,50% n.a. - 7 87,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
0,00% - - u L

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tdmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatisban részesild nyilvantartott allaskeresdék szama (TS 049)

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatiashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A kozlizemi e

. . . o A koziizemi

Epitett lakdasok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijto- - a

a3 a a a a A ivévizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba Yy
. . halézatba
; (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakisok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (T5 075)
(TS 078) (TS 074) U
db db db % % %
2016 221 0 0,00 44,80 97,29 97,74
2017 221 0 0,00 44,80 72,85 98,64
2018 221 0 0,00 44,80 79,64 99,55
2019 221 0 0,00 44,80 73,76 98,64
2020 221 0 0,00 44,80 74,21 99,55
2021 221 0 0,00 44,80 n.a n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mingsége
2021
|
00000 ]
2 —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A kozlizemiivovizvezeték-halézatba m A kéziizemi szennyvizgy(jt6-hélézatba

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya

(TS 076)

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)
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a) bérlakas-allomany

Telepiilésiinkon két dnkormanyzati bérlakas talalhato.

b) szocialis lakhatas

Telepiilésiinkon szocialis lakasallomany nincs.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Telepiilésiinkdn egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéltl ingatlan nincs.

d) lakhatast segitd tamogatasok

A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok

felhalmozodasa. Rendkiviili telepiilési tamogatasi kérelem benyujtasaval pénzbeli, illetve az

igénylo koltségeinek kozvetlen atvallalasaval tudunk a kiadasi koltségeken enyhiteni.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban részesitettek szama Egye? onkortnanyzatl
. . . . tamogatasban
(pénzbeli és természetbeni) ) P .
. részesitettek szama
Ev (L (TS 137)
F6 F6
2016 n.a n.a
2017 n.a 7
2018 n.a 18
2019 n.a. 14
2020 n.a. 21
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok
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részesitet ek szama
(pénzbeli és természet-
10 beni)
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f) eladdsodottsag

Az addssagkezelési szolgaltatas a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segitd
ellatas. Ennek a tamogatasnak az a szerepe, hogy segitséget nyujtson az eladdsodott, hatralékot
felhalmozott raszoruloknak oly médon, hogy a kérelmezd, az allam és az dnkormanyzat k6zosen
torlesztik a hatralékot. Tényeleges adossagkezelései szolgaltatdsra nem Kkeriilt sor, mivel a

jelentkezd csaladok nem feleltek meg a szigoru torvényi kdvetelményeknek.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoGvezetben elhelyezkedd lakéasok,
mindségi kdzszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatdsokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyéanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Azon teriiletek mindsiilnek szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk, és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya az aktiv kortiakon

beliil eléri, illetve meghaladja az 50%-ot.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

A Kozponti Statisztikai Hivatal Népességstatisztikai féosztalya altal készitett adatok szerint a
2011-es népszamlalas adatai alapjan Pécselyen nem talalhaté olyan tertilet, mely a szegregacids

mutato alapjan megfelelne a tényleges szegregatum feltételeinek.

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Pécselyen szegregélt lakokornyezetben nem élnek emberek.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A kozség egészségligyi ellatdsa megfeleld, az egészségligyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés mindenki szamara elérheté. E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés senkit nem
érhet. Az egészségligyi alapellatast 1 f6 haziorvos latja el. Az orvosi rendel6t az 6nkormanyzat

2017. évben felyjitotta, a haziorvos kielégité koriilmények kozott dolgozik.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek és Csak Avolasi dii
gyermekek | felngttek A hazi Kézgybgyelltasi alapno ia.s(; ;l"r
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gazzlvlinnzzl témoy ajta'gsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fickgyogyszertarak sz::a ?al:;oi 6s részegsitettek
B haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama s .
Ev , . , i normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) Kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 0 n.a n.a
2017 1 0 0 0 16 1,00
2018 1 0 0 0 12 1,52
2019 1 0 0 0 11 2,00
2020 1 0 0 0 14 2,00
2021 1 0 0 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

b) prevencios és szlr6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, kora-gyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara

biztositott. A kisgyermekek és iskolaskora gyermekek szamara kotelezé szlirdvizsgalatok a
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védénd és a haziorvos bevonasaval rendszeresen megtorténik. Minden évben lehetdség van a -

helybe érkez0 - tiidészlrd igénybevételére is.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés a telepiilésen nem biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen egy d6voda mukddik, melynek étkeztetése a Bakony Gaszt Zrt-n keresztiil
kiszallitdssal torténik, nagy figyelmet forditva az egészséges taplalkozds szempontjainak

megjelenésére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultura valamennyi
formajat, a gyermekek ¢és felnbttek rekredcidos és szabadidés tevékenységétdl, rendszeres
testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a testnevelés,
testedzés ¢és az egészségmegérzés minden kapcsolodd  teriiletét. Az  Onkormanyzat
sportlétesitmény halozata bovitésre szorul. Jelenleg egy sportegyesiilet mikddik a telepiilésen. A
telepiilésen nagy az érdeklédés minden korosztaly részérdl a helyi sportegyesiilet tevékenysége

irant a helyi lakosok szivesen latogatjak az edzéseket is.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Csaladsegité Szolgalat szocialis alapellatast nyujt, amely a csaladsegités keretében a
telepiilésen él6k szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe
keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének elbsegitése céljabol nyujt altalanos és
specialis szolgaltatdsokat. A pécselyi gyermekjoléti alapellatas célja olyan, a gyermek érdekeit
védé specidlis, személyes, szocidlis szolgaltatds biztositasa, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A
gyermekjoléti szolgalat- Osszehangolva mas gyermekeket ellatdo intézményekkel illetve
szolgaltatasokkal- szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A prevencio érdekében
a szolgalat megprobal még a veszélyeztetettség kialakulasa el6tt kapcsolatba 1épni a csaladdal
kideriteni a kialakuld probléma okat és segitséget nyujtani annak megoldasdhoz. Ez sziikebb

értelemben azt jelenti, hogy sajat kompetencia hatdrait nem atlépve vagy sajat maga veszi
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gondozasba a csaladot, vagy segit igénybe venni mas szak- specidlis- vagy egy¢b ellatast, amely
megoldast nyujthat a probléma kezelésében. A gyermekjoléti szolgalat munkaja soran mindig a

gyermek minden felett all6 érdekeit tartja szem elott.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Kozségiinkben altalanos iskola mar nem tizemel, a kornyék iskolaiban pedig a balatonfiiredi

rendérkapitanysag emberei tartanak megelzo eléadasokat a témaban.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,

az egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdasok) a szocialis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben a nyilvanossag

eszkoOzeinek alkalmazasaval torténik.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a kultirhazi szakkorok, a munkahelyek, az
onkormanyzat, a templomok, a sportegyesiilet. Telepiilésiink kedvezd természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik, lakosainak kozel fele lokalpatriota. A telepiilés konyvtara nyitvatartasi
id6ben a lakossag rendelkezésére all, rendezvényekkel, konyvbemutatokkal szinesiti a k6zosségi
¢letet. A lakossag egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat tigy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A kozségben miikddd sportegyesiilet, a kozalapitvany és lakossagi szervezddések aktivak,
sokszinii tevékenységeikkel hozzijarulnak a telepiilés fejlddéséhez. Az Onkormanyzat palyazati
lehetéségek biztositasaval segiti munkajukat.

A helyi kotelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a szocialis és gyermekjoléti ellatasok,
a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A kozszolgaltatasok

esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . p’ Kézm(ivelGdési
n . Sportcsarnok, konyvtarak s
kéznevelési P . o intézmények
s . sportpalya léte kik6lcs6nzott .
intézmények szama (TS 103) eavsézeinek szama szama
(intézmény székhelye 3 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 553 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségben etnikai konfliktusok nincsenek, azok kezelésére nincs sziikség.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
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A szolidaritas és felelésség mind maganemberekben, mind a kozségben miikodé gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzéen felajanlasok formajaban nyilvanul meg. Az egyhazak
adomanyokkal tamogatjak a raszorultakat. Az onkormanyzat €s a civilek aktivan részt vesznek a
telepiilés életében. A Csaladsegito - és Gyermekjoléti Szolgalat adomanyjuttato akcidkat szervez a

raszorulok részére.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

meg6rzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi onszervez6dések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi onkormanyzat nincs a teleptilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szegénység oka és kovetkezménye a tartos Kozfoglalkoztatas fenntartas; egyéb helyi
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. foglalkoztatasi lehetéségek felkutatasa.

A lakosok egészségiigyi allapota megfelel az | Egészségligyi sziirések népszerisitése.

orszagos mutatoknak, nem jo.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat | Tajékoztatas, informaciok elérhetdvé tétele a

a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal munkanélkiilieknek adhat6 tamogatasokrol.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek sziama, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)

Az dllandé
népességhbdl a
8 megfelelo’
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Osszesen Férfiak | N6k
Férfiak | N6k 715003} (Ts | (Ts
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 292 | 300 592 49,32% |50,68%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 1,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 33 43 76 5,57% | 7,26%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 8 5 13 1,35% | 0,84%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

Pécselyen elmondhatjuk, hogy kevés gyermek él. A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal
¢és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat a gyermekek nevelésében, megfeleld tamogatasok és

szolgaltatasok nytjtasaval védelmet biztosit.

Védelembe akkor kell venni a gyermeket, ha a sziil6, vagy torvényes képviselé az alapellatasok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel
a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A védelembe vett gyermek a telepiilésen
nincs.

Hatranyos helyzetli gyermek és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sincs a telepiilésen.

Fogyatékossaggal é16 gyermek sincs.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a

tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru . . .
ARG A Veszelyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 2
2020 1 1
2021 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

Folyamatos csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama,
olyannyira, hogy jelenleg nincs olyan gyermek, akit ebben a kedvezményben kellene részesiteni.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jovedelem Osszege ¢és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjdk meg. Rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a csalad, ha a gyermeket gondozd csalad
iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy Ilétfenntartasat veszélyezteté rendkiviili

¢lethelyzetbe kertilt.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2016 n.a.
2017 7
2018 4
2019 3
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2020 0

2021 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesitet ek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
c) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
Minden gyermek részesiil tamogatasban, pl. sziiletési segély, 0-18 éves kortiak karacsonyi

segélyezése, mikulas ajandékcsomag.

Ujsziilott timogatasban 2 gyermek részesiilt 2021. évben, a timogatas gyermekenként 30.000 Ft.

4.1.3. szamd tablazat - Arvaellatas
Arvaellatashan részesiils | Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) né6k szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) odsszesen

F6 F6 F6
2016 4 2 6
2017 3 2 5
2018 2 1 3
2019 2 1 3
2020 4 1 5
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Arvaellatasban részesiilék szama

Mgl

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesiil6  m Arvaellatasban részesils m Arvaelltasban
férf ak szama (f6) nék szama (f6) részesil6k dsszesen
(TS 065) (Ts 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i
A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama 0 £6.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek a telepiilésen nincs.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar &llampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt lakokdrnyezet a telepiilésen nincs.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddnore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
b)

A védonéi korzethez tartozd telepiilések: Balatonakali, Balatonsz6lds, Dorgicse, Pécsely és
Vaszoly. A telepiilésen 1 {6 latja el a védonoi feladatokat. Az egy védoénére jutd gyermekek szama
2021. évben 138 6 volt. A védénbhoz a varandés kismamak, gyermekes anyukak fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz
forduljanak. Az iskolaskoruaknal az érzékszervi méréseket és egészségiligyi ismeretterjesztést

végeznek.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

?ETOItOtt ved?“' 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
RS ST EITE szama védénénként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. héazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védéndi halozaton keresztiil, részben az
egészségiigyi ellatorendszeren keresztill. A haziorvosi ellatas ahol a gyermekek gyogyitasa,
gondozésa is megoldott a telepiilésen heti 2 alkalommal torténik. Gyermek szakorvosi ellatas

Balatonfiireden a Rendeldintézetben igénybe vehetd.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnGttek A hazi e
. s Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott .
. . P . ellatott
. haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev < < 2 P . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama sz4ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok




PSR

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo6 adatok

Rehabilitacios ellatasra a telepiilésen nincs lehetdség.

g) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasok egyik alapellatasi formaja. A Csaladsegitd Szolgalat szocialis alapellatast nyujt, amely a
csaladsegités keretében a telepiilésen ¢lék szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, krizishelyzetbe kertilt személyek, csaladok életvezetési képességének megdrzése,
az ilyen helyzethez vezet6 okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetésének elésegitése céljabol
nyujt altalanos és specialis szolgaltatasokat. A Gyermekjoléti Szolgaltatas célja a gyermekek testi,
lelki fejlédésének, csaladban torténd nevelésének elGsegitése. Ennek érdekében a Szolgalat
rendszeres kapcsolatot tart fenn a véddnével, az orvossal, a nevelési — oktatasi intézmények

gyermekvédelmi feleldseivel. Az alapellatas feltétele a csalad egyiittmiikddési szandéka.

A BSZAK Gyermekjoléti Szolgalata az alabbi szolgaltatdsokkal all a sziilék, valamint a
gyermekek rendelkezésére: pszicholdgiai tanacsadas, jogi tandcsadas, életvezetési tanacsadas,
hivatalos tigyintézésben vald kozremiikodés, konfliktuskezelés. A Gyermekjoléti Szolgalat
szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatait Balatonfiireden €s a teljes ellatasi teriiletén —
amely Pécsely kozségre is kiterjed — 4 f6 csaladgondozd, 1 f6 pszicholdgus, 1 f6 jogasz, valamint
1 f6 szocialis asszisztens segitségével latja el. A gyermekjoléti szolgaltatas, mint alapfeladat az
ellatott telepiilések valamennyi gyermekkort lakosara kiterjed.

A telepiilésen a csaladokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocialis koriilményeik javitasaban, amely a Gyermekjoléti Szolgalat esetében
informacionyujtasbol, hivatalos ligyek intézésében vald kozremiikodésbol, tandcsadasbol,
kozvetitésbdl, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati targyalasokon vald részvételbdl, szocialis

valsaghelyzetben 1év6 varandos anyak gondozasabol, és eseti gondozasbol all.
h) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

A faluban bolcséde nem mikodik, az 6vodaban a gyerekek 16 oraig vannak szakképzett

ovondkkel feliigyelet alatt. Az iskolas kort gyermekek a kornyék iskolaiban tanulnak.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miik6d6, onkormanyzati bélcsédei Onkormanyzati bélcsGdébe beirt

£y fér6helyek szama gyerekek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miik6dé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodoé Mini Miik6dé | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (Gsszes) (6sszes)
bélcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
. féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
BV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
i) gyermekvédelem;

Kialakult veszélyeztetettség esetén a csaladgondozas célja a veszélyeztetd tényez6k

megsziintetése, belathatd hataridén beliil.
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Amennyiben a kiskort gyermek testi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédése barmi ok folytan veszélybe
keriil, a gyamhatosag védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a gyermek
csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének megel6zésére,

megsziintetésére szolgal.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer azonnali miikddésének szinten tartésa,

javitasa elengedhetetlen.

j)  krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok;

Szocialis valsaghelyzetben 1év0 varanddés anyak tamogatasara van lehetdség a Csaladsegitd
Szolgalatnal. A gondozas soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendd gyermekét
fogadni tudja, adomanyok szervezésével, és a csecsemé ellatasahoz sziikséges felszerelések
eléteremtésével.

Ha a sziil6 valamilyen egészségiigyi, szocialis, lakhatasi probléma miatt atmenetileg nem tudja
megoldani gyermeke csaladban torténé elhelyezését, kérheti az atmeneti gondozast, a BSZAK
kozremiikddésével csaladok atmeneti otthonaban keriil elhelyezésre, 2018. évben egyetlen
gyermek sem kertilt elhelyezésre.

Krizishelyzetben a jelzérendszer tagjaihoz lehet fordulni, ezek a Gyamhivatal, Gyermekvédelmi

Szolgalat, a Balatonfiiredi Renddrkapitanysag korzeti megbizottja, haziorvos, védond.

K) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Az egészséges életmod szerves része a sportolas. A telepiilésen sok lehetdsége van a
gyermekeknek, fiataloknak a szabadid6 aktiv eltoltésére, tobbek kozott a sportszervezet keretei
kozott, valamint az egyhazak altal szervezett szabadidés programokon. A civil szervezetek aktiv
szerepet vallalnak a gyermeknap és a falunap megrendezésében is. Az 6nkormanyzat tamogatja a
civil szervezeteket palydzat utjan. Az Onkormanyzat a kozségben kialakitott egy biztonsagos
jatszoteret, amelyet a gyermekek 2007. évben vehettek birtokba. A telepiilésen sportegyesiilet
miikodik.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei);
A gyermekétkeztetés az iskolakban és az dvodakban, illetve sziinidében a falugondnoki

szolgalat kdzremiikddésével megoldott.

m) eltérd kultaraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti

programok;
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n) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyijtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcido megallapitasara nem keriilt sor.
0) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek

keretein beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetil, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutas médja, lehetéségei;

A hatranyos helyzetl gyerekekre, csaladokra a balatonfiiredi iskolak, az osztalyfonokok, valamint
az 6vodak dvodapedagdgusai kiemelt figyelmet forditanak.

Ez megnyilvanul a tehetségesek, ill. a tanuldsi nehézséggel kiizdok szamara szervezett
felkészitések, korrepetalasok szervezésében, az 6vodai fejlesztd foglalkozasok szervezésében. A
versenyekre vald nevezési dijat, utikoltséget az iskolak a legtobb esetben atvallaljak.

Az SNI-s ¢és BTM-es gyerekek szamara a koznevelési torvény értelmében fejlesztd
foglalkozasokat kotelesek az iskolak biztositani, vagy egyéni, vagy kiscsoportos formaban.

A fejleszté foglalkozast részben a pedagdgusok, megbizott gydogypedagdgus és a Balatonfiiredi

Pedagogiai Szakszolgalat szakemberei végzik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(l 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozct’ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii _ @A 2
gyermekek szama | ., . P hatranyos helyzetii 6vodas
a , . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai . .. gyermekek
p P o (gyogypedagdgiai . ) .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092';” gyermekeken beliil (TS 093)
F& F6 %
2016 41 1 2,44
2017 34 0 0,00
2018 30 0 0,00
2019 34 0 0,00
2020 34 0 0,00
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama helyzeti tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a 0,00
2017 n.a 0,00
2018 n.a 1 7,14
2019 n.a 0 n.a.
2020 n.a 0 n.a.
2021 n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és D
Hatranyos halmozottan h:lén:;znot;:n
és T helyzeYtl'i Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan szak'l::ilzyézeitsl:(olai szakkozépiskolai | Hatranyosés | halmozottan
halmozottan | hatranyos tanufék tanuldk halmozottan hatranyos

hatranyos helyzet(i és hatranyos és hatranyos hatranyos helyzetii

helyzeti tanuldék helyzet\'l.:' helyzet(i helyzetdi tanulék

Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a

tanulék szama | gimnaziumi NaZsagtallesets készségfejleszté | tanulék szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanulék (TS 100) tanulékon beliil
- . . | aranya a tanulék (TS 101)
beluil (TS szama a nappali <zAm3hoz
097) oktatasban (TS . )
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. n.a. 0 n.a
2017 n.a. n.a. 0 0
2018 0 n.a 0 n.a 0 n.a
2019 0 n.a 0 n.a 0 n.a
2020 0 n.a n.a. n.a n.a. n.a
2021 n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fo
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A szocialis hatranyokkal kiizdé — a fejlodésben gatolt gyermekek felzarkdztatasa, egészséges
személyiségfejlesztése az iskolai és 6vodai nevelés {6 feladatai koz¢ tartozik. Ezért a gyermeknek
egyéni torédést, a csaladnak erkolesi és érzelmi — ha kell anyagi tamogatast igyekeznek
intézményeink biztositani. Ennek kdvetkeztében a gyermekvédelmi feleldsok munkaja mindeniitt
kiemelt jelentdségli. Gyakran szakemberek segitségét is igénybe veszik.

Ezen iskolak és 6vodak nem rendelkeznek gydgypedagdgussal és iskolapszichologussal, ezért

megbizasi szerzddéssel alkalmaznak gydgypedagdgust. Tobb esetben kérik a Balatonfiiredi

Pedagdgiai Szakszolgalat a pszichologus, logopédus segitségét, vagy az iskolaorvost —

természetesen a szillével vald egyeztetés utan. Elmondhatd, hogy a pedagdgusok jo
munkakapcsolatot apolnak a szakszolgalat szakembereivel. Tanév eleji allapotfelmérésekkel,
folyamatos konzultaciokkal egészitik ki és erdsitik meg az 6voda és iskolai oktatas-nevelési

folyamatot.

45



4.4.2. szdm( tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodal 5 Py 4 5 P p 5 q A
) | gyermekesaportok _[Ovoci érshelyek | Ovodsi feladatelltss Godiba beirt Gvodai | Gysgpedsgsginl |
36 éves kori K szama helyek szama o részesiilé
széma- - gyermekcsoportra
gyermekek n dds 24ma | &
Ev széma BySgypedagielal egyiit) egyiit) egyiitt) széma azi Uz
""’e'“s;:;g"”“ s (75 090) (Ts 088) (Ts 087) (75 086) nélkil (s 091)| 58m? (75 089)
16 db db db 6 db 16 6
2016 na. 2 50 1 41 0 0 21
2017 na 2 50 1 34 0 0 17
2018 na. 2 50 1 30 o o 15
2019 na. 2 50 1 34 0 0 17
2020 na. 2 50 1 34 o o 17
2021 na. na. na. na na. na. na. na
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyGjtés
Ovodai féréhelyek
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 10 20 30 a0 50 60

Gvodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagégiai neveléssel egyiitt)

(T5 087) f6

Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagégiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos ’ el ks
. R . Az altalanos Altalanos iskolai iskolai A e
iskolai osztalyok | . R . . . I Mas telepiilésrdl
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd i ot tx
szama a . . ) bejaré altalanos
. P szama (a helyek szama tanulék R . ,
gyogypedagdgiai 6gypedagdgiai | (gydgypedagdgiai| szama a nappali 5 SlEtETL
oktatasban (a EYosyp . E08 EYOBYP . E08 A pp aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. A P oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé6 %
2016 10 2 34,90 2,58
2017 10 2 27,20 1,10
2018 0 1 1 14,00 0,00
2019 0 0 0 n.a n.a.
2020 0 0 0 n.a n.a.
2021 n.a. n.a. n.a n.a n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
] 083)
Tanév
F6
2016 21
2017 50
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az 4ltalanos iskolaban az oktatas ideiglenesen sziinetel.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozé eltérések;

e) eldnyben részesités, hatrinykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok.

0. Az ,,S.0.S.” Egyiitt Egymasért Alapitvany Tamogaté Szolgalata iskola id6ben napi
rendszerességgel silyosan fogyatékos gyermekek szallitasat biztositja a megye székhelyre,
olyan specialis 6vodaba és iskolaba, amely az 6 ellatasukat, fejlesztésiiket biztositani tudja.

1. Juttatasok

2. Aziskolak és az 6vodak, az alapitvanyaik lehetéségeihez mérten segiti a raszorulokat.

3. A diakonkormanyzatok is figyelnek arra, hogy évente 1-2 didk pl. tabori hozzajarulast
kapjon.

4. Az iskolék évente néhany tanuld tdborozasat lehetdségeikhez mérten tamogatjak

5. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelésok igyekeznek minél szélesebb korben segitséget
nyujtani az arra raszorulé sziiléknek.

6. A raszorulok — RGYVK-s — gyerekek étkezési kedvezményben részestilnek.

7. Az ingyenes tankonyv a torvény szerint biztositott.
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Intézmények alapvetd céljai kozott kiemelt helyet kap, hogy biztositsak a szolgaltatasaihoz vald
egyenld hozzaférést, de helyezzen hangsulyt az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetii gyerekek
hétranyainak kompenzalasara.

Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet forditanak a beiratkozasra, gyermekfelvételre,
az oktatéo-neveld munkara, a gyerekek egyéni fejlesztésére, az értékelés gyakorlatara, a
fegyelmezés hasznalatara, a feladatok kivalasztasara az alkalmazasban és a fejlesztésben.

Kiilonds figyelmet forditanak a humaneréforras fejlesztésére, a pedagdgusok szakmai
tovabbképzésére valamint a partnerépitésre és kapcsolattartasokra (sziilok, segitdk, szakmai és
tarsadalmi kornyezet).

A halmozott, illetve hatranyosan halmozott helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa
a kistérségen beliil megoldott, Balatonfiireden a Fekete Istvan Altalanos Iskolaban az arra
raszoruld didkok részére biztositott. Az dvodasok részére a Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil,
nevelési tandcsadas és fejlesztés és pszichologiai foglalkozas biztositott.

Pécselyrdl a gyermekek bejarasa a kozeli iskolakba és 6vodakba megoldott, a sziilok maguk viszik
gyermekeiket sajat gépjarmiiviikkel, vagy hasznaljak a jo tomegkozlekedés nytjtotta
lehetéségeket, illetve a falugondnoki szolgalat is segitséget nyujt a gyermekeknek az
intézményekbe és az onnan val6 hazajutdshoz. Az Onkormanyzattal szemben hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid

megallapitdsara nem keriilt sor.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesulé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoriiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a n.a. 0
2019 n.a. n.a n.a. 0
2020 n.a. n.a n.a. 0
2021 n.a. n.a n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A csalad miikodését zavaro és akadalyozo okok
koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianyabol

adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek mitkodtetése.

Szivarvany Klub miikddésének fenntartasa.

Késo estig felligyelet nélkiili gyermekek

eléfordulasa a telepiilésen

Polgarérszolgalat fokozott ellendrzése

Gyermekek  kiillonboz6 anyagi  helyzete,

oltozkodési  kiilonbségek megjelenése  az

Ovodaban, iskolaban

Adomanyozasok szervezése

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt

szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ma mar a nék dontd tobbsége

dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartasban, mivel mindként sziil6 keresete sziikséges a

megélhetés biztositasahoz. A ndk szdmara a legfontosabb probléma a munka és a csaladi élet

Osszeegyeztetése. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l valo hosszabb idejii

tavolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék

atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 0,95 2,97 1,96%
2017 1,93 1,49 1,71%
2018 3,83 3,52 3,68%
2019 1,45 3,66 2,56%
2020 1,9 5,58 3,74%
2021 1,42 2,45 1,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mFérfiak ardnya m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkuliek aranya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2016 12,5 100
2017 42,86 33,33
2018 46,67 28,57
2019 40 75
2020 66,67 70
2021 50 50
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje alldskeressk
2071
2020 |
2019 EEE——
2018 | —
2017 ey
2016 =
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
m NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kdzdtt
180 napnil régebb 6ta regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdék szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama

, (TS 052) (TS 053)
Ev
f6 F6

2016 8 0
2017 7 1
2018 15 0
2019 10 0
2020 15 0
2021 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A nok részvétele a képzési programokban megyei szinten majd 50 %-os. Varosi szinten, tobb mint
50 %-os a férfiakhoz képest. A sikeres képzések aranya ugyanez. A munkaiigyi kirendeltségek

altal szervezett képzési programokba nehéz a bejutas.

c) alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az olyan alacsony iskolai végzettségli nok szamara, akiknél a gyerek(ek) elhelyezése nem okoz
gondot, sok munkahelyet kinalnak a szezonalis mitkodésti munkaadok, mind a telepiilésen, mind a
kistérségen beliil, illetve kozfoglalkoztatasban vesznek részt. Eves munkahely megtalalésa jelent

szamukra nagy problémat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a 45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények miatt,
- a palyakezd6k, a szakmai tapasztalat hianya miatt

- a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytél valé hosszabb idejii tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

Az idegenforgalomban, vendéglatasban, kereskedelemben nagyon jelentds a nok foglalkoztatésa.
Szezonalis elhelyezkedési problémak jellemzik a ndk foglalkoztatasat és ezaltal a
munkanélkiiliség is a téli id6szakban jellemzd. A kisgyerekes anyak részére azonban problémat
jelent, hogy az idegenforgalmi szezonban megnyild6 munkalehet6ségek munkaidé beosztdasa nem
megfeleld a résziikre. Az elhelyezkedésiiket segitd atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaido,
tavmunka) ahogy az orszagban, tigy Balatonflireden sem terjedtek el megfelelé mértékben.

A megallapitott bérek tekintetében hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolesddei féréhelyek szama.
A telepiilésen bolcs6de nem mikddik, csaladi napkdzi nincsen. A 3 év alatti gyermekek

téritésmentes elhelyezésére a balatonfiiredi bolcsddében van lehetdség.
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A telepiiléshez legkozelebb esé dvodai ellatast Balatonfiireden és Pécselyen vehetnek igénybe a
sziilok a Kozoktatasi Tarsulasi Megallapodasban foglaltak alapjan, illetve Tihanyba jarhatnak még
a gyermekek dvodaba.

A nok elhelyezkedése szempontjabol fontos tényezd, hogy a gyermekek napkozbeni ellatasa

megoldott legyen. A kézségben rugalmas munkaidékezdésre nincs példa.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

?efﬁltétt védéfnc’ii 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
allashelyek szama < VAT
Ev (TS 109) szama védéndnként
db fé fé
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
¢ bolcsédei fér6helyek szama szama
\

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés



5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatboél

Miik6dé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miik6dé Mini Miik6dé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (Gsszes) (6sszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
. féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védonoi Szolgalat keretében biztositott ez a szolgaltatds, amely mindenki szdmara elérhetd. A
telepiilésen 1 védéndi korzet miikodik, az allas 1 f6 szakképzett védondvel betoltott. Egy
védéndre jutd gyermekek szama tavaly 138 volt.
A védéndk a kovetkezd szolgaltatasokat nytjtjak:
- csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas
- anyasagra valo felkészités keretében évente 2 alkalommal eldadassorozatot szerveznek
- elsésegélynyujté tanfolyam szervezése sziiloknek a Gyermekmentdé Alapitvany
részvételével, Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozponttal kozdsen szervezett
tanfolyam
- anyatejes taplalassal kapcsolatos tanacsadas, tajékoztatas
-csaladlatogatasok
- segitségnyljtas a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kitdltésében
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védond szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek

soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varanddés anya és gyermekekre fokozott figyelmet

forditanak.
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5.4 A nédket éré erészak, kapcsolati ergszak

A mindennapi megélhetési problémakkal val6 kiizdelem a csaladokban olyan helyzetet idéz eld,
melyekre nincsenek felkésziilve, nincsenek megfeleld megoldasi alternativaik. A varatlan helyzet
gyakran krizisként jelentkezik. A nehéz helyzetbe keriilt csaladok értékrendje meginog. Ebben a
helyzetben kiilso segitségre van sziikség. A telepiilés onkormanyzata ezért célul thzi ki, hogy a
csaladsegité szolgalat dolgozdival és onkéntesekkel egylittmiikodve olyan tijékoztatasi rendszert
hoz létre, amelyben a résztvevok egymast tdmogatva a mindennapi élethez és a problémak

lekiizdéséhez sziikséges hasznos tanacsokat kapnak és adnak egymasnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkon anyaotthon, illetve csaladok atmeneti otthona nem mikodik.
Legkozelebb igénybe vehet szolgaltatds a megyeszékhelyen miikodik. Az anydk a
Csaladsegité Szolgalaton keresztiil kérhetnek tdjékoztatast és segitséget az
anyaotthonokrodl és féréhelyekrdl. Vardlista van, igy az anyak és gyermekeik varolistara

kertilnek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére
nemcsak a néi nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, a koziigyekrdl vald
doéntésben, hanem azért is, mert ez szolgalja leginkabb a koz0s érdekeket. A helyi
kozéletben a ndk szerepvallalasa megfigyelhetd az elmult években, mivel a hivatalokban

is tobb né tevékenykedik.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyul6 kezdeményezések
A noket helyi szinten érintd tarsadalmi problémak egyike a nyari szezonon kiviili elhelyezkedési
probléma, melyet munkahelyteremtéssel és a balatoni f6szezon meghosszabbitasaval lehetne

orvosolni.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermekes anyukék esetében nem Idészakos gyermekfeliigyelet bevezetése a
megoldott a gyermekek alkalmi feliigyelete telepiilésen
A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk esetében Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
magasabb. munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol maradd

aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerl ismeretek

megszerzését célzo specialis képzési programok

korét
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya Szabadidds programok szervezése, igény
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bovitése. Zoldteriiletek, kozparkok
konfliktusokhoz is vezethet. tervszerd feltjitasa.
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

gyermeket neveld csalad esetében a szegénység ellatasok soran célzott tamogatasok korének

kockazata magas. kialakitésa.

N6i munkanélkiiliség Jatszocsoport miikddtetése
Ko&zmunka program folytatasa
Unios palyazatokban esélyegyenldségi

vallalasok néi munkavallalok foglalkozasara

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)
Az idéskortak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a

héazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
— ndvekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kdzépkortiak halandosaga,

—nok hosszabb ¢lettartama




Az 597 {6 lakosbol 179 f6 nyugdijas, ez a lakossag kozel 30 %-a. Nyugellatassal, hozzatartozoi

nyugellatassal mindenki rendelkezik. Id6skoruak jaradéka iranti igény nem mertilt fel.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)

65 év feletti dllandé lakosok

0-14 éves koru allandé lakosok

Oregedési index

Ev szama (f6) szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 104 80 130,00%
2017 104 76 136,84%
2018 106 74 143,24%
2019 118 76 155,26%
2020 115 74 155,41%
2021 122 74 164,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé jaranddsagban részesiilé LB INLLEED
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 65 94 159
2017 62 97 159
2018 60 96 156
2019 60 95 155
2020 58 90 148
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkorcfn EIetkor?n Oregségi . L . Ozve"gy:l‘es Ozvegyi és | Iddskortak
alapulé alapulé . Oregségi sziilGi P PR
cx cox nyugdijban L. L sziilGi jaradékaban
elldtasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban o . p
: . e | e 1. | részesilé . o . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesuld . részesilé | részesiilé ) etz .
o L férfiak AL s P részesilé | havi atlagos
férfiak nék . nék szama férfiak o . . e
szama szama szama (TS 070) szama E3FENE | EETTEN ]
(Ts067) | (Tsoeg) | (15069 msoz1) | (150720 | (15134)
2016 1 0 51 76 0 4 n.a.
2017 1 0 50 78 0 5 0
2018 1 0 48 80 0 4 0
2019 1 0 51 83 0 4 0
2020 1 0 47 76 0 7 0
2021 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A mai magyar tarsadalomban az idések aranya a népességen beliil tobb mint 20 %, s 1ényeges

probléma az iddsek életében az elmaganyosodas, az izolacid, az egészségi allapot romlasa. A

testi egészség romlasaval parhuzamosan fokozottan megjelennek a mentalis és a szocialis

problémak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos me|

gkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o . . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama oOsszesen
" F6 8 7 15 10 15 8
Osszesen
i FS 0 0 0 0 1 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00%
i F6 3 1 1 0 3 1
46-50 év (TS 043)
% 37,50% 14,29% 6,67% 0,00% 20,00% 12,50%
i Fé 2 1 1 2 2 0
51-55 év (TS 044)
% 25,00% 14,29% 6,67% 20,00% 13,33% 0,00%
. F6 1 0 2 1 0 0
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 0,00% 13,33% 10,00% 0,00% 0,00%
. . F6 0 2 3 4 7 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 28,57% 20,00% 40,00% 46,67% 50,00%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartdo tanulas, id6ések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak

lehetbségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv idéskor tamogatasa. A jo egészség kihat az
¢életmindségre: minél tovabb maradunk egészségesek, anndl nagyobb eséllyel Orizhetjiik meg
onallosagunkat, fliggetlenségiinket ¢és aktivitdsunkat. Ha az eloregedd tarsadalom tagjai
egészségesek maradnanak, csokkenne az egészségligyi rendszerekre nehezed$ teher, és

kevesebben vonulnanak betegség miatt nyugallomanyba.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nincs, kivételt képez, ha

specialis tudassal rendelkezik.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Az Onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, a foglalkoztatas megsértése miatt
szankcié megallapitisara nem keriilt sor.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az onkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idések szamara a
szocialis alapszolgaltatasokat. Az Onkormanyzat a Csaladsegitd Szolgalat keretében latja el
feladatat.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevé 6nallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden - lakdsan, lakokdrnyezetében biztositja. A teriileti
szocialis gondozd feladatainak ellatasa soran segitséget nytjt ahhoz, hogy kliensének fizikai,
mentalis és szocialis sziikséglete kielégitése biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas keretében gondoskodunk:

- azokrol az idGskort személyekrdl, akik otthonukban onmaguk ellatdsara sajat er6bdl nem
képesek és roluk nem gondoskodnak,

- azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi format igénylik,
- azokrol a személyekrdl, akik a rehabiliticiot kovetden a sajat lakokornyezetiikbe torténd

visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek onallo életviteliik fenntartasahoz,
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- azoknak az alapvetd gondozasi, apolasi feladatoknak, az 6nallo életvitel fenntartidsaban az
ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban vald kozremitkodés, valamint
a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elhéritasaban valod segitségnyujtas
is.

A jelzérendszeres hazi gondozo szolgalat olyan szocialis szolgaltatds, amely sajat otthonukban
€16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld
hasznalatara képes idéskora vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
0nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriilé krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

Az ellatas igénybevételét az ellatott kérheti. A beérkezett kérelmek elbiralasa érkezési sorrend
alapjan, a teriileti megoszlast és a szabad kapacitasokat szem el6tt tartva torténik.

Célunk: Egészségben és biztonsagban tovabbra is otthonukban élhessenek olyan idds, beteg
emberek is, akik a hazi gondoz6 szolgalat nélkiil korhazi, vagy bentlakdsos intézményi ellatas

igénybevételére kényszeriilnének.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skortak szama
65 év feletti Nappali Hazi szocislis
. ; elldtasban . P . :
lakossag szama . e segitségnyujtasban étkeztetésben
. o részesulé p T oeed a VY e
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
n6k TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 foé fé
2016 104 0 0 0
2017 104 0 0 0
2018 106 0 0 0
2019 118 0 1 0
2020 115 0 0 0
2021 122 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az érintettek zOme tajékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében. A
telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, munkdjukra mindig lehet szamitani a telepiilésen
megrendezésre keriilé rendezvények bonyolitdsaban, vendéglatasban a programok szervezésében,
az Onkormanyzat igyekszik olyan programokat szervezni, amelynek keretében a telepiilésen €16
kiilonb6zé generaciok kozos szorakozasi, kikapcsolodasi lehetdséget talalnak, erdsitve ezaltal a

generaciok kozti parbeszédet.
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c)  iddsek informatikai jartassaga;

A telepiilésen a postan illetve a konyvtarban miikodé e-magyarorszag ponton van hozzaférési

lehetéség az informatikai jartassag megszerzéséhez és internet hasznalathoz.

6) a generaciok kozotti programok.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A nyugdijasok korében a helyi sportélet is nagyon népszerli, rendszeresen latogatjak a
telepiilésen megrendezésre keriil6 szabadid6s programokat, mind résztvevoként, mind nézéként.
A helyi korzeti megbizott idokozonként eloadasokat tart a nyugdijasok részére a blinmegeldzés,

illetve 4ldozatta valas megel6zése érdekében.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €10k aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget meg6rzo
programok, szolgaltatasok szervezése.

Képzések igény szerinti bovitése.

Nemzedékek kozotti kapcesolati problémak. Generacids programok szervezése.

1d6s korral Osszefliggd tarsadalmi sztereotipiak.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesul6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 9 10 19
2017 8 10 18
2018 9 9 18
2019 6 5 11
2020 6 5 11
2021 n.a. n.a -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢l16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatés, kozfoglalkoztatas;

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint 491 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a

népesség 6,2 szazaléka. A fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd

statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi,

egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos

akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltat6 elditélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznalata is

neheziti helyzetiiket.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkorméanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod

kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

d) 06nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallé életvitelt timogaté szolgéltatasok, intézmények a telepiilésen nincsenek.
Balatonfiiredi Kistérség 20 onkormanyzata tobbcélu kistérségi tarsulasi szerzédést kotott 2004.
junius 25-én, a tarsulas tagja Pécsely Kozség Onkormanyzata is. A tarsulasi szerzodés az elmilt

években 10 alkalommal keriilt modositasra, részben torvényi kotelezettségb6l, részben a
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tevékenységi kor valtozasabol eredt. A tarsult dnkormanyzatok a Megallapodast kozos akarattal
modositottak, igy 2013. januar 1. napjatol 0j néven mikodik tovabb: Balatonfliredi Tobbcélu

Tarsulés. A Tarsulashoz tartozo telepiilések szama 22.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Erre vonatkozoéan nem all rendelkezésiinkre megfeleléadat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Az orvosi rendeld épiilete részben akadalymentesitett. Az épiilet el6tt akadalymentes parkold
talalhatd. Az ajtok akadalymentes hasznalata biztositott. Van akadalymentes mellékhelyiség
kialakitva. Az Onkorményzat és az orvosi rendeld épiiletének akadalymentesitettsége anyagi
forrasok hianya miatt idaig csak részben valosult meg. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen

azonban U1j beruhazas, felujitas akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval torténik.

b) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és
egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi ¢s munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,

valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informaciéos  és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen miikodé munkahelyek akadalymentesitettségérél nincs informacio, az
onkormanyzat épiilete és a rendeldintézet — mely a munkahelyek egy részét biztositja a

telepiilésen — részben akadalymentes a kozintézmények részben akadalymentesek

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Az 10j beruhazasok, a jardak, utcak feljitds mar akadalymenetesitett kdrnyezet
kialakitasaval torténik. A jardak nagyrészt akadalymentesek. A telepiilésen tervezett és a
kozeljovoben megvaldsuld beruhazasok kivitelezésénél figyelembe vesszikk és megtartjuk az

akadalymentesités kovetelményrendszerét és eldirasait.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Specialis kozlekedési megoldas, valamint fogyatékosok nappali intézménye a telepiilésiinkon
nincs.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkrimindcié az alabbiak szerint valosul meg:

7.4. Fogyatékossaggal ¢él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kozszolgaltatasokhoz, kulturélis és Fizikai kdrnyezetben talalhato akadalyok
sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, | megsziintetése, informacios és kommunikacios
az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %- akadalyok megsziintetése.
0s.
A fogyatékos személyek nem jutnak hozza a Erdekvédelmi szervezetek megkeresése.
résziikre jard pénzbeli vagy természetbeni
juttatdsokhoz
Informacidhoz és eszk6zokhoz valo hozzaférés | Kiilonféle informacios adatbazisok hasznalatara
akadalyoztatottsaga valé figyelemfelhivas, palyazatfigyelés
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

j) a3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A helyi dnkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kozségben miikddo kis - és
nagy vallalkozoknak, az egyhazak képviseldinek, a falu lakossaganak kozos érdeke és felelGssége,

hogy Pécsely a jovoben is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon.

k) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen jelen van a Katolikus és Reformatus Egyhaz, Pécselyi Polgarér és Tilizoltd Egyestilet
¢és a Pécselyi Sportegyesiilet is.

Ezek a szervezetek a kozos célok, kulturdlis, sport, kdrnyezetvédelmi és fejlesztési célok
megvaldsitdsdhoz mozgosithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkabol a kozosségi célok
megvalodsitasa érdekében. Legyen a falunap, nemzeti {innep, sportesemény, tarsadalmi munka stb.
A polgarmester, a képviselok, civil szervezetek és a lakossag kapcsolata sikeresnek értékelhetd, de
természetesen a jot lehet még jobba tenni. Ez sok nem feltétleniil akarat, hanem szabadidd
kérdése. A telepiilésen €16 emberek sokat dolgoznak, a lakok koziil sokan ingdznak, igy a
munkaidd mellett az utazas sok id6t vesz el és az otthonok rendben tartdsa sok energiat igényel.
Az 6nkormanyzat a koltségvetésében minden évben tervez kiilonboz6 dsszegeket civil szervezetek

tamogatasara, a koltségvetésébdl tamogatja a telepiilésen miikddd egyhazakat, egyesiileteket.
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) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

A telepiilés tekintetében a teriileti tarsuldssal kapcsolatos informdaciokat a helyi esélyegyenldségi
program bevezetd része, a 2.1. pontban és a 7.1. pontban kifejtettek részletesen szabalyozzak és

elemzik.

m) a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi dnkormanyzat sincs,

tovabba mas nemzetiségi Onszervezddések sem alakultak ki.

n) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A helyi civil szervezetek kapcsolata a célcsoportokkal jonak mondhatd. A civil szervezetek

hatékonyan részt vesznek a telepiilés ¢letében.

0) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szervezetek részt vesznek a telepiilés életében és kiilonbozé adomanyokkal,

tamogatasokkal segitik a raszorultakat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi  problémak kapcsan érintett

nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
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egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamatéba;

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba bevontuk az érintett onkormanyzati
intézményeket, (Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, Varosi Rendel6intézet), a célcsoportokkal
foglalkozo civil szervezeteket (S.0.S. Egyiitt Egymasért Alapitvany és a Mozgassériiltek
Balatonfiiredi Egyesiilete). Informacios adatokat kértiink a Jarasi Hivatal Munkatigyi Kdzpontjatol
¢és a Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Intézetétol. A helyzetelemzd rész Osszeallitasakor az egyes
szakterliletek beszamoloit is figyelembe vettiik. A helyzetelemzés értékelése és az intézkedési terv
elkészitése érdekében részvételiikkel HEP forumot tartottunk. A telepiilés honlapjan az elfogadott
dokumentum hozzaférhetd lesz, ezaltal biztositva a teljes korli nyilvanossagot.

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenlGségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara, majd program tervezet véleményezésére

koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossadg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatésa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos
ellendrzése.

Pécsely Kozség Onkormanyzatanak Képviseld - testiilete nyilvanos iilésen targyalja és fogadja el a

Helyi Esélyegyenléségi Programot.

) A képvisel6-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzeé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Kovetkeztetések
Célcsoport - ;
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kozfoglalkoztatas fenntartds; egyéb
A szegénység oka és kovetkezménye a | helyi  foglalkoztatssi  lehetSségek
tartés munkanélkiiliség, szdmuk nem | felkutatisa
csokken.
A lakosok egészségiigyi  allapota | Eogszségiigyi szitrések népszertisitése.
Romék megfelel az orszigos mutatoknak, nem | T4jgkoztatas, informéciok elérhetévé
es{vagy . jo. tétele a munkanélkiiliecknek adhatd
mélyszegény- ) o
ségben élék | Nem minden munkanélkiili | t4mogatasokrol
regisztraltatja ~magat a Nemzeti
Munkatigyi Hivatalnal Kozfoglalkoztatds fenntartas; egyéb
A szegényseg oka és kovetkezménye @ | helyi  foglalkoztatisi  lehetSségek
tartdos munkanélkiiliség, szamuk nem
csokken. felkutatasa.
A csaladd mikodését  zavard  és
akadalyozo okok koziil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébOl, a nevelés, | Szabadidés programok  szervezése,
gondozas, torédés, szeretet hidnyabdl | biztonsagos, kulturalt szinterek
adodo veszélyeztetettség | milkodtetése.
megemelkedett.
Gyermekek ) )
Késé  estig  feligyelet  nélkiili

gyermekek el6fordulasa a telepiilésen
Gyermekek kiilonboz6 anyagi helyzete,
0ltozkodési kiillonbségek megjelenése

az 6vodaban , iskolaban

Adomanyozasok szervezése




Magas az egyediil él6k aranya.

1d6s korral 6sszefliggd tarsadalmi szterg

Az aktivitast ¢és a fliggetlenséget

atipiidez6  programok, szolgaltatasok

Id6sek szervezése. Képzések igény szerinti
Nemzedékek kozotti kapesolati probléntikvitése.
Generacios programok szervezése
A tartés munkanélkiiliség ardnya a nék Boviteni kell a gyermekvallalas miatt a
esetében magasabb. munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol
marad6 aktiv kora csaladtagok altal
A magényérzet kialakulasaval nemcsak | kedvezményesen  igénybe  vehetd,
az anya mentalis allapota lehet | korszerii ismeretek megszerzését célzo
rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is | specidlis képzési programok korét.
Nok vezethet.
Szabadidés programok szervezése,
igény szerinti bévitése. Zoldteriiletek,
kozparkok tervszerti felujitasa.
Kisgyermekes csaladok esetében a
gyern}ek?k napkozbeni elhelyezésének | cgaladi napkézi Kialakitdasanak
problémai. szorgalmazdsa, segitése
Kézszolgaltatisokhoz, kulturalis  ¢és | Fizikai kornyezetben talalhat6
sportprogramokhoz  valé  hozzaférés akadalyok megsziintetése, informacios
lehetSségei, az akadalymentes | €5 kommunikacios akadalyok
kérnyezet aranya nem 100 %-0s. megsziintetése.
A fogyatékos személyek nem jutnak
Fogyatékkal hozza a résziikre jaré pénzbeli vagy | Erdekvédelmi szervezetek
16Kk ) . ) megkeresése.
természetbeni juttatasokhoz Kiilonféle informacios — adatbazisok
hasznalatara valé figyelemfelhivas,
Informécidhoz és eszkdzokhoz vald palyézatfigyelés
hozzaférés akadalyoztatottsaga Fizikai kérnyezetben talalhato
akadalyok megsziintetése, informacios
és kommunikacios akadalyok
megsziintetése.
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii

megallapitas




Jovoképiink
Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk a falu k6zosségébe be tudnak illeszkedni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkozasanak esélyei meglegyenek, a

mélyszegénységben élok beilleszkedjenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségének megdrzését és szabadidés programjaik

szervezeését.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocidlis helyzetére, elmaganyosodasanak elkeriilésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenlé banasmod elvét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenldségére.



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Gyermekeket érint6é iskolan Kkiviili szabadidés tevékenységek
hasznos eltoltése

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen fejlesztésre szorul a gyermekek iskolan kiviili
szabadidds tevékenységek szervezése. Kiinduld érték: 20 gyermek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sport és kulturalis igények kielégitése helyben valdsuljon meg.

R: Kérddives igényfelmérés a gyermekek korében arra
vonatkozoan, hogy milyen tevékenységekben vennének részt

K: A felmérés eredményeként felkeresni sziikséges azokat a
szakembereket, akik szivesen vallaljak, hogy kijarnak a telepiilésre.
Megfeleld helyiség biztositasa.

H: Ertelmes szabadidé biztositasa helyben.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- igényfelmérés

- szakemberek megkeresése
- helyszin biztositasa

- idépontok dsszehangolasa

- pénziigyi eréforrasok biztositasa

Az intézkedés feleldse

Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal, civil szervezetek, oktatok,

vallalkozok

Az intézkedés
megvalositasanak
hatérideje

Rovidtavon: felmérés 3 honap
Kozéptavon: eréforrasok mozgositasa: 4 honap

Hosszutavon: foglalkozédsok beinditasa: 6 honap

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

R: 6rak utan ne legyenek cselleng6 gyerekek
K: Barati k6z6sséggé kovacsolodas

H: Hagyomany®&rzés, sport

Fenntarthatdsag: 5 év

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Helyiség, eszkozok biztositisa, szakember biztositasa




Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

kozotti

esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa

Onkorményzatok

egytttmiikodésben
L [ megvalosulo intézkedés

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs adat a mélyszegénységben €16 emberek munkanélkiiliségi aranyardl

(a sajat fenntartasu intézményekben).

Célok -

Altalanos A telepiilés Onkormanyzata célul tizi ki, hogy a személyes adatok
megfogalmazas  és|védelmérdl és a kozérdekll adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIIL.
rovid-, kozép- és|torvénynek megfelelden adatokat gyajt arra vonatkozoéan, hogy a
hosszutavi telepiilésen milyen aranyban dolgoznak mélyszegénységben €16k.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek

Adatgyiijtés. Adatgyiijtés forrasai: Munkaiigyi Hivatal, civil szervezet,
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

o6nkormanyzat

Résztvevok és

felel6s

Telepiilési onkormanyzat

Partnerek

Hatarid6(k)

pontokba szedve

2019. 06. 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép ¢és
hosszutavon),

valamint

Az adatgyiijtés eredményeként olyan informaciok birtokaba kertiliink,
mely segitségével egy kovetkezd intézkedési tervbe foglalhatjuk a

mélyszegénységben €16k nagyobb aranyu foglalkoztatdsanak lehetoségét.




fenntarthatdsaga

Kockézatok
Nincsenek ¢ témaban elégséges informaciok. Az Onkormanyzatok
és csokkentésiik
) helyismerete révén szélesebb korti informdacidk biztositottak.
eszkozei
Sziikséges
Humanerdforras.
eréforrasok

Intézkedés cime:

Egészségnap megszervezése a telepiilésen

Az dnkormanyzat fontosnak tartja, hogy a gyermekek egészségvédelmével

Feltart probléma kapcsolatos programok a kotelezd iskolai tandrai eldéadasokon kivill a
(kiindulo értékekkel) | telepiilésen is megszervezésre keriiljenek. Ennek megvalositasa érdekébe
évente egészségnapot szervez.
Célunk, hogy olyan szakembereket kérjiink fel a programon vald
Célok - részvételre, akik hatékonyan, a gyermekeket és fiatalokat érintd minden
Altalanos problémaban teljes kori felvilagositast adnak.
megfogalmazas és|R: Kérddives felmérés a célcsoport korében azzal a céllal, hogy fel tudjuk
rovid-, kozép- és|mérni melyek azok a teriiletek, amelyek irant a legnagyobb az érdeklédés.
hosszatavu Ennek ismeretében felkeressilk a témaban érintett szakembereket, és
idéegységekre felkérjiik 6ket arra, hogy a programban vegyenek részt.
bontasban K: Eldadasok és programok szervezése.
H: Elégedettségi felmérés, a programok rendszeressé tétele
- Kérddivek osszeallitasa
Tevékenységek - Szakemberek meghivasa és a szponzorok felkutatésa.
(a beavatkozas | - Szervezés: helyszin, idépont, meghivok kikiildése, lakossagi tajékoztatas

tartalma) pontokba

szedve

stb.
- Monitoring, visszacsatolas

- Tovabbi felmérések és tamogatok felkutatasa a folyamatossag érdekében

Résztvevok és

felelds

Polgarmester, gyerekek, sziilok, eldadok, gazdak, haziorvos, védond,

étkezési tanacsadok, természetgyogyaszok

Partnerek

Helyi vallalkozok, civilszervezetek, alapitvanyok, onkormanyzat, egyéb

szponzorok




R. 2 hoénap — igényfelmérés, kérdéivek kikiildése, kapcsolat felvételek

Hataridé(k)
K. 3-4 hénap: kdzéptavu tervek megvaldsitasa
pontokba szedve
H. 3-5 év hosszu tavu tervek megvalositasa, fenntartasa.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: eredményesség 30 %-os részvétel a célcsoportbol
forrasa K: félévenkénti program, eldadas szervezése
(rovid, kozép és|H: gyakorisag megtartasa, latogatottsag novelése
hosszatavon), Fenntarthatosag érdekében az érdekeltség novelése.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok , ) ) ) ) )
Erdeklédés hidnya, kozosségi tér hidnya, forrashiany- Népszerisitési
és csokkentésiik
) kampanyok szervezése. Szponzorok folyamatos felkutatasa.
eszkozei
Sziikséges PalyAzati lehetdségek kiaknazasa. Ujabb timogatok felkutatasa,
erdforrasok onkormanyzat timogatasa
Onkormanyzati tulajdont épiiletek fehijitisa, karbantartasa,
Intézkedés cime:
akadalymentesitése
Feltart probléma Onkormanyzati tulajdonti épiiletek korszertitlenek, elavultak, nem
(kiindulé értékekkel) | mindenhol akadalymentesitettek.
Telepiilésiinkon az Onkormanyzat tulajdonaban 1évo épiiletek kozott
Célok vannak korszeriitlenek, nem akadalymentesitettek, ezért nem szolgaljak
élok -
) sem az alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes korii kielégitését.
Altalanos o )
Az onkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
megfogalmazas és )
] felhasznalasaval az elkdvetkezé 5 évben fokozatosan elvégzi az épiiletek
rovid-, kozép- és )
felujitasat, akadalymentesitését.
hosszatava )
) R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.
idéegységekre ) )
K: Palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
bontasban
Palyazatiras.

H: Eurépai normaknak megfelel6 épiiletek biztositasa a telepiilésen.




Tevékenységek

(a
tartalma) pontokba

beavatkozas

szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez0 kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felel6s
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
) R: 2-3 hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
Hatarido(k)
K: 6 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi

mutatok és  annak

dokumentaltsaga, , )
forc Elhetébb kornyezet, telepiilés ¢épiileteinek Osszhangba rendezése a
orrasa
) kornyezettel, biztonsagos, korszeri épiiletek. Akadalymentesités révén a
(rovid, kozép ¢és )
fogyatékkal ¢l6k szolgaltatasokhoz valo hozzajutasanak lehet6vé tétele.
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
és csokkentésiik | Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkdzei
Sziikséges . )
Onerd, palyazati forras
eréforrasok

Intézkedés cime:

Tehetséges gyermekek fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nincs lehetdség a kiemelt képességli gyermekek tovabbfejlesztésére

Célok -

Altalanos
megfogalmazas  és
rovid-, kozép- és
hosszatava

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek csoportjaba tartoznak azok a
akik

bizonyulnak. Mai tarsadalmunkban sajnos kevés figyelem iranyul feléjiik.

gyerekek, valamely részteriileten kiemelten tehetségesnek

Az dnkormanyzat célul tlizi ki, hogy az elkévetkezd 5 évben kiemelten

tehetséges gyermekek esélyegyenléségeinek megteremtése, tehetségiik




id6egységekre kibontakoztatasa érdekében szorosan egyiitt mitkodik a sziil6kkel, oktatasi
bontasban intézményekkel. Igyekszik feltarni azokat a lehetdségeket, amelyek a

gyermekek fejlddésnek nagyobb teret biztositanak.

R: ne vesszenek el a tehetséges gyermekek

K: céliranyu felkészité munka, fejlodés

H: tehetséges, kiegyensulyozott felndtt ember

A gyermekek képességeinek felmérése. Sziilok felvilagositasa a tehetséges
Tevékenységek gyermekek nevelésével kapcsolatban felmeriild nehézségekrél. Tamogatd
(a beavatkozas | attittid kialakitasa. Erintett gyermekek sziilei szamara sziiléklubok

tartalma) pontokba

szedve

szervezése. Hosszll tava fejlesztés érdekében a megfelelé szakemberek
felkutatasa egyiittmiikddve a csaladdal. A gyermek fejloddésének nyomon

kovetése

Résztvevok és

Szakemberek, gyermekek, sziilék, 6voda, iskola, nevelési tanacsado,

felel6s onkormanyzat
Partnerek --
) R: 1 -2 hoénap
Hataridé(k)
K: 6-12 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: valamely részteriileten tehetséges gyermekek felismerése és fejlesztése
forrasa K: egyéni banasmodot alkalmazd szakember dokumentalhaté jo
(rovid, kozép és|eredményeket tud felmutatni
hosszutavon), H: felelds, aktiv tagja a tarsadalomnak
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
Korlatozott lehetdségek, nem megfeleld szakember garda, érdektelenség,
és csokkentésiik ) )
) pénziigyi forras hianya.
eszkozei
Sziikséges

erdforrasok

szakember tAmogatasa, cselekvoképes kdzosség, palyazati forras




Intézkedés cime:

Ut- és jardafelajitas, karbantartas

Jarda és utburkolatok tobb helyen hidnyosak, sok helyen még nem

Feltart probléma
B felujitottak. A kisgyermekes anyak nem tudjak a babakocsikat tolni, az
(kiindul6 értékekkel)
idések kozlekedése is nehezitett.
Célok -
, A telepiilési onkormanyzat célul tiizi ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben, a
Altalanos o
teleptilés uthalozatat feldjitja.
megfogalmazas és )
] R: palyazati lehetségek feltarasa
rovid-, kozép- és ) )
K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése,
hosszutavi
) palyazatiras
idéegységekre
H: utak, jardak allapotanak javitasa
bontasban
Tevékenységek
Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Kivitelezo kivalasztasa, munkak megkezdése.

Folyamatos ellenérzés, karbantartés.

Résztvevok és

felelés

Onkorményzat, palyazatkészito, kivitelezé

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelezd cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R: 1-2 hénap (palyazati kiirastdl fliggéen)
K: 6 honap
H:1¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatésaga

Elhet6bb kdrnyezet, biztonsagosabb kozlekedés.

Kockazatok
és csokkentésiik

eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges

Onerd, palyazati forras.




er6forrasok

Intézkedés cime:

,Sziilék iskolaja”

Feltart probléma Eletvezetési problémak
(kiindulo értékekkel) | Ertékrend valsaga a csaladon beliil
A mindennapi megélhetési problémaékkal vald kiizdelem a csaladokban
olyan helyzetet idéz el6, melyekre nincsenek felkésziilve, nincsenek
megfeleld megoldasi alternativaik. A véaratlan helyzet gyakran krizisként
Célok - jelentkezik. A nehéz helyzetbe keriilt csaladok értékrendje meginog. Ebben
Altalanos a helyzetben kiils6 segitségre van sziikség. A telepiilés onkormanyzata
megfogalmazas és|ezért célul tizi ki, hogy a csaladsegité szolgalat dolgozdival és
rovid-, kozép- és|Onkéntesekkel egylittmiikodve olyan tajékoztatdsi rendszert hoz létre,
hosszatava amelyben a résztvevok egymast tdmogatva a mindennapi élethez és a
idéegységekre problémak lekiizdéséhez sziikséges hasznos tanacsokat kapnak és adnak
bontasban egymasnak.
R: Igényfelmérés, érintettek feltérképezése.
K: Tajékoztatasi rendszer 1étrehozasa, megszervezése.
H: Tajékoztatasi rendszer miikddésének fenntartasa.
Tevékenységek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Beszélgetések megszervezése, tajékoztatasi rendszer 1étrehozasa.

Résztvevok és

Sziil6k, programért felelds személy

felels
Partnerek Olyan csaladok, akik mar atjutottak hasonl6 krizishelyzeteken
) R: 6 honap
Hatarido(k)
K:1év
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak | Telepiilési szinten az egymast tamogaté rendszer kialakitasa.

dokumentaltsaga,




forrasa

(rovid, kozép ¢és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik | A problémas csaladok elfogad6 magatartasa.
eszkozei
Sziikséges )
Terem biztositasa.
erdforrasok
Intézkedés cime: A csalddok motivalasa az onellatasra
A falun él6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra, hogy
Feltart probléma
B az ingatlanjaikhoz tartozo foldteriileteiket megmiiveljék. Ennek
(kiindulé értékekkel) |
hianyaban a nyersanyag beszerzése koltséges.
Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy a csaladok életvitelének javitasa
érdekében segitséget nyujt a szabad foldteriiletek megmiiveléséhez. Elérni
Célok kivanjuk, hogy friss, egészséges, zoldség és gylimolcs Keriiljon a csaladok
élok -
i asztalara.
Altalanos .
R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak tartsak az
megfogalmazas  és
] ongazdalkodast. Ennek érdekében sziikséges a telepiilésen €l
rovid-, kozép- és ) ) )
szakemberek, idosek bevonasa. Amennyiben a csalad nem rendelkezik
hosszutava . - I
) szabad foldteriilettel, az Onkormanyzat sajat foldjeit felajanlja
idéegységekre
megmiuvelésre.
bontasban
K: Megtermelt novények hasznositasa, bef6z¢s, savanyitas.
H: A csaladok onellatova valasanak elérése.
Tevékenységek ) ) )
A csaladok életkoriilményeinek felmérése, tajékoztatds, idGsebbek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

tapasztalatainak OsszegyUjtése. Sziikség szerint eszkozok, vetémagok

biztositasa.




Résztvevok és

Csalad, telepiilésen €16 szakemberek, idosek, onkormanyzat.

felels
Partnerek
) R:1-2hét
Hatarid6(k)
K: 3-6 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, )
forch A csaladok egészséges, friss novényeket fogyasztanak, ezeket nem kell
orrasa
) megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet szerezve
(rovid, kozép ¢és
ezzel.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik | Erdektelenség, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.
eszkozei
Sziikséges . )
Onerd, palyazati forras, cselekviképes kdzosség.
erdforrasok

Szamitastechnikai  eszkozok  fejlesztése az  Onkormanyzat
Intézkedés cime:

intézményében.
Feltart probléma Elavult Informaciés ¢és Kommunikacios Technologia  (IKT),
(kiindulo értékekkel) | akadalymentesités.
Célok Az Onkormanyzatnal elavult az infokommunikaciés eszkozpark. Ennek

élok -

, hianyaban kevésbé hatékony a munkavégzés, és nem megfeleld a lakossag
Altalanos

kiszolgalasa sem. Az dnkormanyzat ennek figyelembevételével célul tlizi
megfogalmazas és|

ki, hogy megfelelé palyazati forrasok elnyerése révén az elkovetkezd ot
rovid-, kozép- ¢és o

évben fokozatosan modernizalja az eszkdzparkot.
hosszutava )
) R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.
idéegységekre ] )

K: Palyazat Dbenytjtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
bontasban

Palyazatiras.




H: Eurépai normaknak megfelelé szamitogépes technoldgia kiépitése.

Tevékenységek
(a

tartalma) pontokba

beavatkozas

szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Szamitastechnikai eszkdzok beszerzése, rendszergazda kivalasztasa.

Folyamatos monitoring, karbantartas, szoftverfejlesztés.

Résztvevok és

felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, rendszergazda.

Partnerek

Onkorményzat, rendszergazda.

Hatérid8(k)
pontokba szedve

R: 1 -2 honap Megfelel6 palyazat kiirasa esetén.
K: 6 honap
H:5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép ¢és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

Korszerli  szamitastechnikai  eszkdzpark, gyorsabb, hatékonyabb

munkavégzés, lakossag szamara is elérhetd modern IKT biztositasa.

Kockazatok
és csokkentésiik

eszkozei

Korszer( technika hianya, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges

er6forrasok

Oner8, palyazati forras.




A B C D E F G H | J K L
Intézkedé |Az intézkedés cime,] A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés  ]A cél kapcsolddasal Azintézkedés |Azintézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
s megnevezése |kdvetkeztetéseiben| elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felelése megvalositasana leredményességétmegvaldsitasahoz| eredményeinek kozotti
sorszama feltart stratégiai szakmapolitikai k hatarideje méré szikséges fenntarthatdsaga |egyuttmiikodésben
esélyegyenl@ségi dokumentumokka| stratégiakhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma | (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatdsa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Ellatasbol  kiesett]FHT-bol  kiesettek|Ne legyen egy évig| Magyar Nemzetiftoborzas, polgarmester [2024. 12. 31.|bevontak szdma,|helyszin, 2 év ---
allaskeres6k szama ellatatlan Tarsadalmi igényfelmérés (kedd) munkat talaléfinformatikai
képzése Felzarkozasi (Pandémia miatt)lemberek szama |eszkozok,
Stratégia 2030 1V Megvaldsul, meglévé human|
Foglalkoztatas, évente ismétl6ds eréforras
Imunkavallalas,
feln6ttképzés,
szocidlis gazdasag
Il. A gyermekek esélyegyenlsége
1 Gyermekvédelmi ogszabalyi legyuttmiikodés |gyermekvédelmi [Magyar Nemzetifkapcsolatfelvétel, |f6jegyzd 2024. 01. Ol}informaciés lap,Jkommunikacids, |5 év -
jelz6rendszer /altozasok fejlesztése, beszdmold Tarsadalmi adatgy(ijtés (hétfs) U] sajat human
megujitasa prevencio Felzarkozasi egylttm(ikodése megallapodasok |eréforras
hatékonysaganak Stratégia 2030 I1.Jk megujitasa
novelése kéznevelési,
szakképzési,
felsGoktatasi
rendszer-6vodatol
egyetemig
Il. A n6k esélyegyenl8sége
1 Baba-mama gyermekes sziikséglet lgyermekvédelmi [Magyar Nemzetijhely keresése, [f6jegyz6, 2024. 12. 31Jévi 2 dbjhuman eréforras,|hagyomany- ---
tajékoztatok csaladok kielégitése, beszdmolo Tarsadalmi ahol polgarmester |(kedd) rendezvény kommunikacios, [teremtés,
szervezése szegénysége kiszamithatosag, Felzarkozasi rendszeresen , védénd (Pandémia miatt)| reklam,  média,|intézményi
tervezhetGség, Stratégia 2030 VIJ6sszehozzuk El Megvaldsul, infrastruktdra,  |visszajelzés
kooperacio testi-lelki célcsoportot éventi ismétlédé rezsui
egészség,
egészségligyi
ellatas
IV. Az idGsek esélyegyenlésége
1 Telepiilési ldGsek aktiv id6skor[VMK Jarasi Hivatallldéstigyi Nemzetijrendezvény polgdrmester |2024.  12. 31Jszlirések szamafinfrasturtdra, 1 év + évente ---
egészségnap egészségligyi meghosszabbitdsa [Népegészséguigyi [Stratégia 2023{megszervezése (kedd) résztvevék rezsi, dologi
problémai Osztaly éves|2024 Megvaldsul, szama, koltségek, sajat|
beszdmold évente szakrendelésre  |human eréforras
ismétlédik atiranyitottak
szama
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2 IdGsek vila'gnapjallg(evés tematikus|idések tarsadalmiléves beszamolé  |Id8stgyi Nemzetijprogram polgarmester [2024. 12. 31, tamogato, évente lehet}---
megunneplése eneracids megbecstilésének Stratégia 2023{szervezése (kedd) anyagkoltség, hagyoményteremt
program erGsitése 2024 (Pandémia miatt)| helyszin, Faluhaz |6 hosszu tav
Megvaldsul,
évente
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Telepiilésen telepllésen akaddlymentesités Orszagos miszaki polgarmester [2024. 12. 31, sajat human|2 év -
kozépuletek fogyatékkal  él6k| Fogyatékossagugyilmegvaldsitas (kedd) eréforras,
akadalymentesités |segitése Program2015- Folyamatos miszaki koltség
e 2025
2 Jardak hianyzo akaddlymentesités Orszagos miszaki polgarmester [2024. 01. 01, sajat human|s év + folyamatos  |---
akadalymentesités |szolgaltatas Fogyatékossagugyilmegvaldsitas (hétfs) eréforras,
e Program 2015 miszaki koltség
2025
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl3ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek k6zott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten Kkitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcannrt

Fogyatékkal IdGsek esély-

él6k esély- egyenlGségével
egyenl6ségével foglalkozd

foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlBségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd

munkacsoport munkacsoport



A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolo elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Foérumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjali,

o azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasijelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan



3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetGségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinadl6 HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositisara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvAnossadg Dbiztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisaért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozod, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseloi s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi s a telepiilési intézmények vezet6i
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a



befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikdjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az O6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.



4. Elfogadas médja és datuma

I. A Pécsely kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetben Pécsely kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ..........cocooeiiiiiiininn. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kotelezé tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezd eleme!

Datum Alairas



